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INFORMAZIONI PERSONALI 

 

 

 

 NOME: BOTTINELLI ELENA ANGELA MARIA 

COD FISC. BTTLNG66L70F205W 

VIA SAFFI 29 20123 MILANO 

TEL +393355436547 

elenaangela.bottinelli@gmail.com 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da-a)  2025 – attuale 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Smart Clinic S.p.A. e Smart Clinic Care S.r.l. 

www.smartclinic.it 

• Tipo di azienda o settore  Ambulatoriale - sanità 

• Tipo di impiego  Amministratore Delegato  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Amministratore Delegato della rete ambulatoriale Smart Clinic spa e Smart Clinic Care 

Reti di ambulatori nate dalla joint venture tra Gruppo San Donato e Generali Italia 

 

 

• Date (da-a)  2021 – attuale 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Ospedale VILLA ERBOSA, CASA DI CURA VILLA CHIARA (Bologna) 

www.grupposandonato.it/strutture/casa-di-cura-villa-erbosa.it 

www.grupposandonato.it/strutture/casa-di-cura-villa-chiara.it 

• Tipo di azienda o settore  Ospedale - sanità 

• Tipo di impiego  Amministratore Unico Villa Erbosa spa 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Amministratore Unico della società Villa Erbosa spa costituita dalle due strutture 

sanitarie di ricovero e cura private accreditate di Bologna Villa Erbosa e Villa 

Chiara, fuse per incorporazione di Villa Chiara in Villa Erbosa nel 2024. 

Risponde del bilancio della società da 90 milioni di fatturato 800 collaboratori e della 

gestione degli ospedali secondo le deleghe conferite dall’assemblea.  

L’ospedale Villa Erbosa è il più grande ospedale privato accreditato della Regione 

Emilia-Romagna. 

 

 

• Date (da-a)  2017 – 2021 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 IRCCS OSPEDALE SAN RAFFAELE 

www.hsr.it 

• Tipo di azienda o settore  Ospedale - sanità 

• Tipo di impiego  Amministratore Delegato 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Risponde al consiglio di amministrazione del bilancio dell'azienda da 700 milioni di 

fatturato e 7000 collaboratori. 

L’IRCCS Ospedale San Raffaele è una struttura clinica-scientifica-universitaria di 

rilievo internazionale e di alta specializzazione per diverse importanti patologie 

per un totale di 1.318 posti letto. 

Con circa 34.000 interventi chirurgici, 45.580 ricoveri, oltre 950.000 prestazioni 

ambulatoriali e 67.770 accessi al Pronto Soccorso, il San Raffaele è un Centro 

di Emergenza ad Alta Specialità (EAS). 

Nell’ambito della Ricerca dal 2001 l’IRCCS Ospedale San Raffaele è riconosciuto dal 

Ministero della Salute come Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico 

per la specialità di Medicina Molecolare.  

Pubblica più di 1500 articoli/anno sulle più importanti riviste scientifiche internazionali 

ed è il primo ospedale italiano per brevetti ottenuti e valorizzati. 

 

 

 

http://www.grupposandonato.it/strutture/casa-di-cura-villa-erbosa.it
http://www.hsr.it/
http://www.hsr.it/clinica/pronto-soccorso/
http://www.hsr.it/ricerca/
http://www.hsr.it/ricerca/intro/
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• Date (da-a)  2005 – 2021 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 IRCCS ISTITUTO ORTOPEDICO GALEAZZI 

www.galeazzi-gsd.it 

• Tipo di azienda o settore  Ospedale - sanità 

• Tipo di impiego  Amministratore Delegato 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Risponde al consiglio di amministrazione del bilancio dell'azienda. 

Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, da 200 milioni di euro di fatturato e 

2000 collaboratori (dipendenti e liberi professionisti) 

L’azienda si articola su più presidi ospedalieri: L' IRCCS ospedale Galeazzi, Istituto 

clinico san Ambrogio e Istituto Clinico San Siro oltre a presidi ambulatoriali 

territoriali. 

 

 

• Date (da-a)  2000 – 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 IRCCS ISTITUTO ORTOPEDICO GALEAZZI 

www.galeazzi-gsd.it 

• Tipo di azienda o settore  Ospedale - sanità 

• Tipo di impiego  Direttore Generale 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Risponde all'Amministratore Delegato dell'andamento dell'ospedale, 

governa e pianifica l'attività nel rispetto degli obiettivi.  

 

• Date (da-a)  1999 – 2000 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ZIMMER 

www. zimmer.it 

• Tipo di azienda o settore  Sanità- medical device- Azienda leader nel settore dei medicaldevice ortopedici  

• Tipo di impiego  Market manager 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Responsabile italiana del marketing dei prodotti ortopedici dell'azienda multinazionale 

leader mondiale delle protesi ortopediche, predispone il posizionamento e il lancio dei 

nuovi prodotti sul mercato italiano e risponde al CEO della redditività delle linee di 

prodotto assegnate. 

Gestisce i clienti e si rapporta alla struttura internazionale. 

 

• Date (da-a)  1998 - 1999 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 SMITH AND NEPHEW 

www.smith-nephew.it 

• Tipo di azienda o settore  Sanità-medical device-Azienda leader nel settore dei medical device  

• Tipo di impiego  Market manager ortopedia  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Responsabile italiana del marketing e della redditività della linea di protesi ortopediche 

dell'azienda multinazionale leader nel settore, coordina e governa i product manager, 

responsabili dello sviluppo delle linee di prodotto.   

 

• Date (da-a)  1993 - 1998 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 SMITH AND NEPHEW 

www.smith-nephew.it 

• Tipo di azienda o settore  Sanità-medical device-Azienda leader nel settore dei medical device 

• Tipo di impiego  Product manager linee protesi d'anca, ginocchio, traumatologia e spinale 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Responsabile dello sviluppo delle 4 linee di prodotto, coordina i product specialist 

delle rispettive linee. 

 

• Date (da-a)  1992 - 1993 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 SMITH AND NEPHEW 

www.smith-nephew.it 

• Tipo di azienda o settore  Sanità-medical device-Azienda leader nel settore dei medical device 

• Tipo di impiego  Product manager linea protesi d'anca 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Responsabile dello sviluppo della linea delle “protesi d'anca”, coordina i product 

specialist. 

 

• Date (da-a)  1991 - 1992 

http://www.galeazzi-gsd.it/
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• Nome e indirizzo del datore di 
1lavoro 

 SMITH AND NEPHEW 

www.smith-nephew.it 

• Tipo di azienda o settore  Sanità-medical device-Azienda leader nel settore dei medical device 

• Tipo di impiego  Product specialist linea protesi d'anca 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Specialista di prodotto della linea delle “protesi d'anca” con compiti tecnico 

commerciali. 

 

 

CONSIGLIERE DI 

AMMINISTRAZIONE 

 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

 Gia’ consigliere di Universita’ Vita e salute San Raffaele, della Fondazione San                            

Raffaele e delle società Resnati e GSD sistemi e servizi.  

  

 

• Date (da – a)  1991 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Politecnico di Milano, Milano Italy  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Esame di stato in Ingegneria 

• Qualifica conseguita  Ingegnere in ingegneria elettronica indirizzo bioingegneria 

• Livello nella classificazione    

 

                                                                 INSEAD: Executive Program: Competitivie strategy program 

   

                                RICONOSCIMENTI            Unstoppable woman 2023, 2024 e 2025 -Startup italia 

                                                                                  Most Powerful Women 2022- Fortune Italia 

                                                                  Premio Mela d’Oro Fondazione Bellisario Management 2021 

                                                                                  Premio “Inspiring fifty” 2021 

                                                                  Inclusa tra le 100 donne di successo da Forbes 2019             

                                                                   

 

 

               CARICHE ISTITUZIONALI             AIOP (ASSOCIAZIONE ITALIANA OSPEDALITA’ PRIVATA): 

                                                                                   Vice Presidente sezione ospedaliera AIOP Emilia-Romagna  

                                                                  AIOP: Coordinatore nazionale commissione sanità digitale e telemedicina       

                                                                  POLITECNICO DI MILANO: 

                                                                  Advisory Board Osservatori Digital Innovation Politecnico Milano                                                                   

                                                                  Direttivo Alumni Politecnico di Milano  

                                                                  Mentor del Mentorship Program del politecnico di Milano 

                                                                  ENDEAVOR ITALIA: 

                                                                  Board Member di Endeavor Italia 

                                                                  DONNE LEADER IN SANITA’: 

                                                                  Socia fondatrice e Componente Consiglio Direttivo 

                                                                  UNIVERSITA’ VITA E SALUTE SAN RAFFAELE: 

                                                                  Professore a contratto dell’Università Vita e Salute del San Raffaele  

                                                                  POLIHUB: 

                                                                  Mentor  

                                                                  UNISALUTE 

                                                                  Comitato Scientifico 

                                                                   

                                                                    

                                                             

Acconsento al trattamento ed alla comunicazione dei dati del presente curriculum vitae, ai sensi D. Lgs. 196/2003 e 

all’art. 13 GDPR 679/916 sulla tutela dei dati personali 

Si dichiara altresì l’autenticità delle informazioni riportate, ai sensi del DPR 445/2000 art. 76 

 

 

 


